
Stellenausschreibung der Gemeinde Viehdorf 
 

 

Von der Gemeinde Viehdorf wird ab 01.03.2018 folgender Dienstposten mit einer 

Arbeitszeit von 20 Wochenstunden zur Besetzung ausgeschrieben: 

 

Reinigungskraft / Raumpfleger/in 

 

Dienstzweig Nr. 21, Entlohnungsgruppe 2 

Die Entlohnung und Anstellung erfolgt nach den Bestimmungen des NÖ Gemeinde-

Vertragsbedienstetengesetzes 1976 (GVBG), LGBl. 2420 in der derzeit geltenden Fassung.  

Es wird zunächst ein befristetes Dienstverhältnis (6 Monate) geboten, ein späteres, 

unbefristetes Dienstverhältnis ist möglich.  

 

Erfordernisse für die Bewerbung um diesen Dienstposten sind: 

 Österreichische Staatsbürgerschaft bzw. Staatsbürgerschaft eines EU-

Mitgliedsstaates 

 einwandfreies Vorleben, Einsatzfreude, Flexibilität, Teamorientierung, positives 

Auftreten 

 bei männlichen Bewerbern abgeleisteter Zivil- oder Präsenzdienst 

 persönliche, gesundheitliche und fachliche Eignung, volle Handlungsfähigkeit 
  
Aufgabenbereiche: 

 Reinigungsarbeiten der öffentlichen Räume und WC-Anlagen im Dorfhaus, inkl. 

Fenster 

 Reinigung, Pflege, Winterdienst des Dorfplatzes und der Zugänge 

 Reinigungs- und Inventarkontrolle nach Vereinsveranstaltungen im Dorfhaus 

 fallweise Unterstützung der Schulwartin und der Kinderbetreuerinnen im Kindergarten 

 Urlaubs- u. Krankenstandsvertretung der Schulwartin und der Kinderbetreuerinnen im 

KG 

 Unterstützung des Gemeindearbeiters (Blumengießen, Winterdienst etc.) 

 Reinigen und betreuen der Aufbahrungshalle, Auf- und Zusperrdienst bei Sterbefällen 

 Ausführung von sonstigen Dienstanweisungen des Bürgermeisters 

 

Beilagen zur Bewerbung: 

 Lebenslauf 

 Geburtsurkunde 

 Staatsbürgerschaftsnachweis 

 Strafregisterbescheinigung (kann auch nachgereicht werden) 

 vorhandene Zeugnisse 

 

Bewerbungen sind unter Beilage der angeführten Unterlagen bis spätestens Freitag,  

9. Februar 2018 bei der Gemeinde Viehdorf, Dorfplatz 1, 3322 Viehdorf abzugeben. 

 


