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        Biberbacher Gemeindelaufer 
 

Nr. 4/2012 26.03.2012 
 

ÄÄrrzztt eennoott ddii eennsstt   iimm  AAPPRRIILL  22001122  
 

01. Dr. Wolfgang MOSER Wolfsbach 07477/82 30 

07./08. Dr. Ernst DERFLER  Seitenstetten 07477/433 110 

09. Dr. Dagmar SCHNEIDER Ertl 07477/20 120 

14./15. Dr. Albrecht NIEL Seitenstetten 07477/42 202 

21./22. Dr. Fritz REITH St.Peter/Au 07477/436 950 

28./29. Dr. Paul Böhm Biberbach 07476/82 00 

~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~ 

GGeemmeeii nnddeeaammtt   BBiibbeerrbbaacchh  ðð  PPeerrssoonnaall aauusssscchhrreeii bbuunngg  ðð    

bbeeff rr ii sstt eett eess  DDii eennsstt vveerrhhääll tt nnii ss  
 

Aufgrund notwendig werdender personeller Änderungen in der Verwaltung am Gemeindeamt Biberbach - Baby-Pause 

von Frau Krenslehner - gelangt der Posten eines/r Verwaltungsbediensteten zur Ausschreibung. 

Die Anstellung und Entlohnung erfolgt nach den Bestimmungen des NÖ Gemeinde-Vertragsbedienstetengesetzes 1976 

(GVBG), LGBl. 2420 i.d.g.F. nach 3 Monaten Probezeit befristet bis 9/2014.. bzw. solange bis Frau Andrea 

Krenslehner wieder aus der Karenz zurück kommt. Das Beschäftigungsausmaß beträgt vorerst 100 Prozent eines 

Vollbeschäftigten. 
Die Einreihung erfolgt in den Dienstzweig Nr. 85 ï Mittlerer Verwaltungs- und Kanzleidienst in die Entlohnungsgruppe 4.  

 

Aufgabenbereich: 

Die ausgeschriebene Verwaltungsstelle ist eine abwechslungsreiche Tätigkeit und umfasst u.a. den allgemeinen 

Parteienverkehr, Einwohnermeldewesen und Bürgerservice, Bauangelegenheiten, Gebührenberechnung, 

Zusammenarbeit mit Behörden u. Ämtern usw.. 

Allgemeine Anstellungserfordernisse: 

1. Lebensalter von mindestens 18 Jahren  

2. Österreichische Staatsbürgerschaft 

3. Körperliche und geistige Eignung (Bestätigung durch Gemeinde- oder Hausarzt nicht älter als 6 Monate) 

4. Einwandfreies Vorleben (Strafregisterauszug, kann nachgebracht werden) 

5. abgelegte Reifeprüfung einer allgemein-bildenden oder berufsbildenden Höheren Schule oder eine 

abgeschlossene kaufmännische Ausbildung 

6. Bei männlichen Bewerbern: Abgeleisteter Präsenz- oder Zivildienst 

Besondere Anstellungserfordernisse: 

Freundlichkeit, Zuverlässigkeit, Flexibilität und Kreativität, sehr gute EDV-Kenntnisse, Bürgernähe, Verbundenheit mit 

der Gemeinde Biberbach. 

Arbeitsbeginn: 

Dieser ist zwecks Einarbeitung für  Mai 2012 vorgesehen. 

Bewerbungen: 

Die Bewerbungen sind schriftlich an das Gemeindeamt Biberbach zu richten. 

Beizulegen sind: 

 Geburts- / gegebenenfalls Heiratsurkunde Die Bewerbungsfrist endet 

 Staatsbürgerschaftsnachweis  

 Arztbestätigung  mit Dienstag, 10.April 2012. 

 Alle Ausbildungs- und Verwendungszeugnisse 
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Die  MMuutt tt eerrbbeerraatt uunngg  im April  entfällt aufgrund des Urlaubes von Dr. Böhm!!  

Die nächste Mutterberatung findet am 2. Mai  statt!  
 

~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~ 

BBeeff ll aagggguunnggsstt eerrmmii nnee  
 

Bitte um Beflaggung an folgenden Tagen: 
 

 Dienstag  01.  Mai   (Staatsfeiertag)   
  Mittwoch  09.  Mai   (Europatag)  

Donnerstag 07 . Juni  (Fronleichnam)  
Samstag u. Sonntag  13 . u. 14.  Oktober   (IVV-Wandertag)  
Freitag  26. Oktober   (Nationalfeiertag) 

~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~ 

SSpprreecchhtt aaggee  KKii rrcchheennbbeeii tt rraaggsstt eell ll ee  AAmmsstt eett tt eenn  
 

Mo 02.04.2012 Schloss St.Peter/Au   

 8 ð 12 Uhr u. 14 - 17 Uhr   

~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~ 

FFrreeii hhaall tt eenn  vvoonn  ZZuuff aahhrr tt sssstt rraaßßeenn  uunndd  WWeeggeenn  

  
Um Ihren Abfall abzuholen ist eine ungehinderte Zufahrt zur Liegenschaft 

nötig. Besonders Hecken und Bäume sind immer wieder im Weg. 

Parkende Autos sind auch ein Problem. 

Die lichten Höhe beträgt mind. 4,5 m. 

Für evtl. Schäden haftet der Hecken-Baumeigentüme 

 

Weiter Info: 07475/533 40 202 

~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~ 

VVoorraannkküünnddiigguunngg  
 

Tennisplatz Saisoneröffnung am 28. April 2012    ï    mit Schnuppertennis!!! 
 

~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~ 

ACHTUNG! Aus gegebenem Anlass teilt die  

Wassergenossenschaft Biberbach mit, dass die derzeitigen 

Nitratwerte nicht über 30 mg/l liegen. Der Grenzwert der 

Trinkwasserverordnung ist 50 mg/l und somit bei weitem nicht 
erreicht!  

LASSEN Sie sich nicht von Verkäufern von 

Wasseraufbereitungsanlagen, welche die nicht 

notwendige Nitra treduzierung versprechen, irreführen und 
verunsichern.    

WG Biberbach Obmann Alfred Edermayr  
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